Student (Ka).......ooeiiiii e

Nazwisko i imi¢

Nralbumu ......ooovviiiiiiiiiiiin..

MIEDZYNARODOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH
W LOMZY

PRZEWODNIK METODYCZNY
PRAKTYKA ZAWODOWA

Kierunek

BEZPIECZENSTWO WEWNETRZNE
Studia stacjonarne i niestacjonarne
Il stopnia profil praktyczny

Proponowana ocena pracodawcy/opiekuna praktyk zawodowych:
Podpis
Ocena ostateczna z zaliczenia praktyki:

Podpis



WPROWADZENIE

Praktyka zawodowa jako integralna czesc¢ programu nauczania na studiach |l stopnia na
kierunku Bezpieczenstwo Wewnetrzne ma na celu uzyskanie konsolidacji pomiedzy
wiedzg zdobytg w toku ksztatcenia, a praktykg funkcjonowania organow administraciji
rzgdowej i samorzadowej, a takze innych podmiotéw majgcych istotny wptyw na
ksztattowanie zycia publicznego, politycznego, ze szczegolnym uwzglednieniem kwestii
bezpieczenstwa panstwa i obywateli. Jej zadaniem jest uszczegdtowienie, a w wielu
przypadkach rozwiniecie problematyki realizowanej w trakcie praktyki na studiach |
stopnia. Po odbyciu praktyki zawodowej studenci powinni by¢ przygotowani do petnienia
roli specjalisty zarzgdzania bezpieczenstwem i przygotowani do pracy w strukturach
administracji publicznej, organizacjach zajmujgcych sie bezpieczenstwem obywateli i
innych podmiotow oraz zespotach reagowania kryzysowego. W okresie odbywania
praktyki student powinien zdoby¢ nowy zaséb spostrzezen i doswiadczen, wyrobi¢ nawyk
punktualnosci, pracowitosci i rzetelnosci wykonywania powierzonych mu prac, co
powinno by¢ wykorzystane do realizacji pracy dyplomowe;.

Opiekunowie kierunkowi praktyki zawodowej: dr Wiestaw Zawadzki; mgr Bartosz Murat.

Koordynator Praktyk Studenckich

dr inz. Piotr Ponichtera



Rok akademicki

Studia stacjonarne/niestacjonarne (niepotrzebne skreslic)

PRZEBIEG PRAKTYKI

Liczba Potwierdzenie rozpoczgcia Zakonczenie praktyki
tygodni praktyKi
pracy Data Podpis i pieczed Data Podpis i pieczeé

Zaktadu pracy Zaktadu pracy




1. Regulamin i organizacja praktyki zawodowej

Regulamin praktyk studenckich
w Miedzynarodowej Akademii Nauk Stosowanych w Lomzy

Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Studia Il stopnia: stacjonarne i niestacjonarne

Organizacja i przebieg praktyk

1. Zgodnie z Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Art.
67.1. pkt. 5), program studiéw o profilu praktycznym przewiduje praktyki zawodowe w wymiarze
co najmniej 6 miesiecy — w przypadku studidow pierwszego stopnia i jednolitych studiow
magisterskich (24 tygodnie — 960 godzin — 32 punkty ECTS) i 3 miesi¢cy — w przypadku studiow
drugiego stopnia (12 tygodni — 480 godzin — 16 punktow ECTS).

2. Praktyka na studiach II stopnia na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne trwa 12 tygodni
— 480 godzin.
3. Praktyki sg realizowane zgodnie z programem nauczania na danym kierunku i sg

dopetnieniem procesu ksztalcenia.

4. Osoba odpowiedzialng za przebieg 1 organizacj¢ praktyk jest Koordynator Praktyk
Studenckich.

S. Student moze samodzielnie wskaza¢ instytucje, ktora wyrazi gotowos¢ jego przyjecia na
praktyke lub zosta¢ skierowany na praktyke przez Uczelnig.

6. Student moze otrzymac zgode na praktyke w miejscu pracy, pod warunkiem, ze charakter
wykonywanej pracy bedzie zgodny z programem praktyki wlasciwym dla jego kierunku studiow.
7. Koordynator Praktyk na podstawie pisemnej deklaracji (Zalacznik 1), moze wyrazi¢ zgode
na odbycie czgsci lub catosci praktyki w wybranym i wskazanym przez studenta zaktadzie pracy.

Przed odbyciem praktyk studenckich student powinien uzyska¢ zatwierdzenie miejsca praktyk

przez Koordynatora Praktyk.

8. Koordynator Praktyk moze wyrazi¢ zgode na odbycie praktyki za granica, jezeli jej
program spelnia wymagania wynikajace z programu praktyk dla kierunku studiow.

9. Dla zapewnienia wiasciwego przebiegu praktyk, z firmami lub innymi jednostkami

organizacyjnymi zwanymi zaktadami pracy, zawiera si¢ umowe (Zatacznik 2).



10. Studentowi nie przystuguja zadne swiadczenia od uczelni z tytutu odbywania praktyki. Za
okres praktyki uczelnia nie pokrywa kosztow zakwaterowania i dojazdu oraz ekwiwalentu
bedacego dofinansowaniem kosztow wyzywienia.

11.  Podczas praktyki student realizuje zadania zgodnie z planem praktyki i w miejscu

zatwierdzonym.

Dokumentacja przebiegu praktyk
1. Przed rozpoczeciem praktyki student powinien przygotowac si¢ do jej odbycia, poprzez
zapoznanie si¢ z programem i celem praktyki, regulaminem praktyk.
2. Student w okresie odbywania praktyki prowadzi na biezaco dzienniczek praktyki (karty
tygodniowe), w postaci cotygodniowych zapisow czynnosci wykonywanych podczas praktyki,
potwierdzonych czytelng pieczatka placowki i podpisem pracodawcy.
3. Studenci, ktorych praca zawodowa (na podstawie umowy o pracg lub umowy
cywilnoprawnej) zostaje zaliczona na poczet praktyki przygotowujg sprawozdanie z przebiegu
praktyki oraz skladaja zaswiadczenie o zatrudnieniu i odbyciu praktyki w miejscu pracy
(Zalacznik 3), na podstawie przedtozonych dokumentéw pracodawca w zakladzie pracy
proponuje oceng z praktyk, ostateczng ocene z praktyki zawodowej wystawia kierunkowy opiekun
praktyk;
za$ studenci odbywajacy praktyke wypelniajg karty tygodniowe, sporzadzajg sprawozdanie z
przebiegu praktyki oraz sktadaja zaswiadczenie o odbyciu praktyki (Zatacznik 4) na podstawie
przedtozonych dokumentéw opiekun praktyk w zaktadzie pracy proponuje ocen¢ z praktyk,

ostateczng oceng z praktyk zawodowych wystawia kierunkowy opiekun praktyk.

System kontroli
1. Polega na wyrywkowym sprawdzaniu studentow w miejscach odbywania przez nich praktyk
przez Koordynatora Praktyk Studenckich oraz na telefonicznym monitorowaniu zaktadow pracy i

instytucji.

Warunki zaliczenia
1. Studenci studidw stacjonarnych i niestacjonarnych odbywaja praktyke w czasie wakacji po
semestrze II (wpis do indeksu uzyskuja do konca sesji egzaminacyjnej poprawkowe;j).
2. Praktyka konczy si¢ zaliczeniem w terminie wyznaczonym przez Koordynatora Praktyk

Studenckich i podanym do wiadomosci studentow.



3. Warunkiem uznania praktyki (dokonania wpisu zaliczenia do indeksu studenta) jest:

odbycie praktyki w obowigzujacym (ustalonym) wymiarze,

ztozenie wypekionego i potwierdzonego przez zaktad dziennika praktyk (kart tygodniowych)
zamieszczonych w “Przewodniku metodycznym”,
- opracowanie sprawozdania z realizacji praktyki wg. zalecen zamieszczonych w

“Przewodniku metodycznym”,
- ocena postawy, dyscypliny i1 zaangazowania podczas praktyki, co powinno by¢ zawarte w

»Potwierdzeniu odbycia praktyk.”,
4. Praktykom studenckim przypisuje si¢ punkty ECTS.

5. Student, ktory nie odbyt wszystkich wymaganych w planach studiow praktyk, nie moze by¢
dopuszczony do egzaminu dyplomowego.

Postanowienia koncowe
W sprawach szczegdlnych nie uwzglednionych w niniejszych zasadach, decyzje podejmuje

Rektor.

2. Program praktyki zawodowej

2.1. Miejsce i termin odbywania praktyki
Miejsce: Praktyki zawodowe mozna odbywa¢ w instytucjach (firmach), ktore w zakresie
prowadzonych zadan posiadajg dziatania:

* ukierunkowane na przeciwdzialanie przestepczosci zorganizowanej: sady powszechne,
prokuratury, policja, straz graniczna, urzedy celne, izby celne, zandarmerie wojskowe;

* ukierunkowane na ochron¢ bezpieczenstwa publicznego: policja, straz graniczna, straz
miejska, firmy ochroniarskie;

» ukierunkowane na zarzadzanie kryzysowe: wojsko polskie, policja, panstwowa straz
pozarna, ochotnicza straz pozarna, straz graniczna, komorki organizacyjne zarzadzania
kryzysowego w urzedach miast, urzgdach gmin, urzedach marszatkowskich, urzedach
wojewddzkich;

* instytucje zajmujace si¢ ochrong informacji niejawnych: sagdy powszechne, prokuratury,
policja, panstwowa straz pozarna, urzedy miasta, urzedy marszatkowskie, urzedy

wojewodzkie, urzedy skarbowe.



Okres: 12 tygodni (480 godzin), w wakacje po Il semestrze studiow.

2.2. Forma odbywania praktyki

Uczestnictwo w dziataniach jednostki oraz samodzielna realizacja wyznaczonych zadan.
2.3. Cel ogolny praktykKi
Poznanie podstaw prawnych i administracyjnych funkcjonowania komorki organizacyjnej, w
miejscu odbywania praktyk.
Poznanie zasad wykonywania okreslonych czynno$ci w ramach praktyk z zachowaniem zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy.
Zdobycie umiejetnosci dokonywania klasyfikacji zadan i celéw do wykonania w ramach praktyk,
wraz z umiejetnoscig zarzadzania 1 organizacjg czasu przeznaczonego na wykonanie
poszczegdlnych zadan.

Zdobycie umiejetnosci korzystania z wiedzy nabytej podczas zaje¢ celem wykonania zadan w

ramach praktyk.
Zdobycie umiejetnosci samodzielnego rozwigzywania zadan w ramach praktyk.

Zdobycie umiejetnosci pracy w grupie nad rozwigzaniem zadan w ramach praktyk.

Realizacja praktyki zawodowej przez studenta dokumentowana jest w przewodniku

metodycznym praktyk, w ktorym opisane sg zadania wykonane przez studenta oraz

odpowiadajace im efekty ksztalcenia,

Studentowi mozna zaliczy¢ prace zawodowa w poczet praktyki, jezeli udokumentuje

doswiadczenie zawodowe zwigzane ze studiowang dyscypling. Zgodnos¢ okreslonych efektow

ksztatcenia z doswiadczeniem zawodowym studenta potwierdza opiekun praktyki.

2.4. Obowigzki studenta — praktykanta
Student odbywajacy praktyke zawodowa w zaktadzie pracy powinien:

a)

b)

przestrzega¢ zasad 1 przepisow obowigzujacych w zakltadzie pracy, w szczegdlnosci bhp
1p.poz.,

zachowa¢ tajemnice stuzbowa,

wykonywa¢ praktyke pod kierunkiem, za zgoda i w miejscu okreslonym przez
wyznaczonego przez zaklad pracy opiekuna praktyki,

dbac o aparaturg i sprzet udostgpniony w zaktadzie pracy oraz przestrzega¢ odpowiednich
instrukcji obstugi,

usprawiedliwi¢ nieobecno$ci na praktyce, wedlug zasad obowigzujagcych w miejscu

odbywania praktyki,



f) wypehiaé karty tygodniowe praktyki, wyszczegdlni¢ zajecia oraz zapisywaé wiasne
uwagi, obserwacje i wnioski co do wykonywanej pracy (co potwierdza przedstawiciel
zaktadu).

3. Wytyczne do opracowania sprawozdania z praktyKki.

Celem sprawozdania jest podjecie przez studenta proby podsumowania wiadomosci

pochodzacych z roznych dziedzin zdobytych podczas praktyki. Gtownym zatozeniem jest

wykazanie sposobu podejscia do problematyki z punktu widzenia specjalnosci, kierunku studiow
oraz zakladu pracy (instytucji, firmy) jako catosci, a nie tylko w kategoriach poszczegoélnych
przedmiotéw nauczania.

3.1. Zakres tematyczny sprawozdania:

Baza danych bedzie zaklad pracy (instytucja, firma), w ktorej student odbywa praktyke o

charakterze dziatalno$ci zwigzanej z kierunkiem Bezpieczenstwo wewnetrzne, w sprawozdaniu

ma by¢ ujeta:

- lokalizacja obiektu — zaktadu pracy (instytucji, firmy) — miasto, wie$, gmina, krotki opis sytuacji
spoteczno-gospodarczej, powierzchnia uzytkowa, - struktura organizacyjna,

- forma prawna, wielkos$¢ 1 zakres dziatalnos$ci w skali roku,

-opis wyposazenia (liczba stanowisk pracy, pomieszczenia, Wwyposazenie, aparatura,
oprogramowanie, rozwigzania techniczne, itp.), - kategorie klientow, zasady obstugi, rodzaje
dziatan,

- zakres oraz sposob informacji 1 promocji ustug przedsigbiorstwa,

- program pozyskiwania nowych zleceniodawcow 1 utrzymywania statych klientow,

- liczba 0s0b zaangazowanych przy obstudze klienta,

- efektywnos$¢ zatrudnienia,

- analiza ekonomicznej strony funkcjonowania przedsigbiorstwa,

- opinia praktykanta na temat jakos$ci oferowanych ustug itp.



Sylabus

Nazwa przedmiotu: Praktyka Kod przedmiotu:

14.9-RBW2-P42-PRA

Nazwa jednostki prowadzgcej przedmiot / modut: Miedzynarodowa Akademia Nauk
Stosowanych w Ltomzy

Nazwa kierunku:
Bezpieczehstwo wewnetrzne |l stopnia

Forma studiow: Profil ksztatcenia: praktyczny Specjalnosc¢: wszystkie
Stacjonarne i
niestacjonarne
Rok / semestr: 1/2 Status przedmiotu /modutu: Jezyk przedmiotu / modutu: polski
obowigzkowy
Folrn?a - , cwiczenia HEE L . Inne, np.
zaje¢ wyktad | ¢wiczenia . specjalistyczna, | konsultacje .
laboratoryjne : samoksztatcenie
Projekt
Wymiar
zajec 0 0 0 0 0 480

Koordynator przedmiotu /

modutu

dr inz. Piotr Ponichtera

Opiekunowie kierunkowi
praktyki zawodowej

dr Wiestaw Zawadzki. mgr Bartosz Murat

Cel przedmiotu / modutu

Znajomos¢ podstaw prawnych i administracyjnych funkcjonowania komérki
organizacyjnej, w miejscu odbywania praktyk.

Znajomos¢ zasad wykonywania okreslonych czynnosci w ramach praktyk z
zachowaniem zasad bezpieczenhstwa i higieny pracy.

Umiejetnos¢ dokonywania klasyfikacji zadan i celéw do wykonania w ramach
praktyk, wraz 2z umiejetnoscia zarzgdzania i organizacjg czasu
przeznaczonego na wykonanie poszczegdlnych zadan.

Umiejetnos¢ korzystania z wiedzy nabytej podczas zaje¢ celem wykonania
zadan w ramach praktyk.

Umiejetnos¢ samodzielnego rozwigzywania zadan w ramach praktyk.
Umiejetnos¢ pracy w grupie nad rozwigzaniem zadahn w ramach praktyk.

Wymagania wstepne

Posiada wiedze w zakresie pojeé, struktury, podstaw prawnych oraz zasad
dziatania (wspotdziatania) administracji publicznej w Polsce.

EFEKTY UCZENIA SIE Symbol

Wiedza zna
i rozumie

wiedze o podstawach prawnych dotyczacych funkcjonowania systemu | K BW2_ W09

bezpieczenstwa wewnetrznego w Polsce, zasad funkcjonowania
poszczegolnych instytucji publicznych i innych podmiotow
realizujgcych zadania z zakresu bezpieczenstwa wewnetrznego;
* ma ugruntowang wiedze o miejscu, roli i charakterze instytuciji,
w ktorej odbywa praktyke;
» zna strukture organizacyjng i zadania wykonywane przez
instytucje.

Umiejetnosci
potrafi

samodzielnie planowac¢ wtasne uczenie sig, organizowac swojg prace, | K BW2_ Ul1l

rozwigzywac problemy zawodowe, gromadzi¢, przetwarzaé oraz
udostepnia¢ informacje z wykorzystaniem nowoczesnych technologii
informatycznych;




Kompetencje | pracowac¢ samodzielnie, jak rowniez w grupie, wspétpracowaé z K_BW2_ K02

spoteczne cztonkami grupy, a takze przyjmowac okreslone role i zadania do
jest gotéw do | wykonania w ramach zadanh realizowanych przez grupe; okres$lania
priorytetow podczas realizacji réznego typu zadan oraz K_BW2_K04

przyjmowania odpowiedzialnosci za efekty pracy wtasnej i zespotu.

TRESCI PROGRAMOWE Liczba godzin

Forma zaje¢ — praktyka 460

Przedstawienie studentowi przepiséw i regulaminu obowigzujgcego w miejscu
odbywania praktyk.

Przedstawienie i pouczenie studenta o przestrzeganiu ustalonego przez miejsce
odbywania praktyk porzadku i dyscypliny pracy.

Przedstawienie studentowi zasad BHP i ochrony przeciwpozarowe;j.

Przedstawienie studentowi zasad zachowania tajemnicy stuzbowej i panstwowej oraz
ochrony poufnosci. danych w zakresie okreslonym przez miejsce odbywania praktyk.
Przedstawienie podstawowych obowigzkéw studenta, jakie zostajg mu wyznaczone w
miejscu odbywania praktyk. Dodatkowa wiedza zwigzana bezposrednio z miejscem
odbywania praktyki.

Konfrontacja nabytej podczas studidéw wiedzy teoretycznej z praktykg i umiejetnosé
wykorzystania teorii w projektowaniu wtasnych dziatan.

Budowanie wiezi z przysztym Srodowiskiem pracy i ksztaltowanie umiejetnosci
identyfikowania sie z zawodem.

Zapoznanie sie studenta ze specyfikg dziatalnosci i strukturg zarzadzania
bezpieczenstwem w przedsiebiorstwie/urzedzie, w tym z organizacjg, praktykg i
procedurami zarzgdzania bezpieczenstwem.

Tworzenie nawyku ciggtego podnoszenia swoich kwalifikacji i zdolnosci elastycznego
dopasowania ich do ewoluujgcej rzeczywistosci.

Zebranie danych i informacji potrzebnych do opracowania projektéw i prac (w tym pracy
dyplomowej) realizowanych podczas studiéw, zgromadzenie danych i informaciji
potrzebnych do realizacji czesci empirycznej pracy dyplomowe;j.

Metody uczenia sie Zajecia praktyczne w grupach
Metody weryfikacji
Metody weryfikacji efektow uczenia sie
efektow uczenia sie * Ocena Opinii o studencie odbywajgcym 09,11,02,04
praktyke
* Ocena przedstawionego sprawozdania 09,11,

- Wywigzanie sie z programu praktyk.

- Pozytywna opinia i ocena opiekuna praktyki.
- Terminowe ztozenie dokumentac;ji.

- Pozytywna ocena sprawozdania z praktyk.

Forma i warunki
zaliczenia

Literatura podstawowa | Regulamin praktyk studenckich w Wyzszej Szkole Agrobiznesu w tomzy na
kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne

Literatura
uzupetniajgca

NAKLAD PRACY STUDENTA:




Liczba godzin

Zajecia dydaktyczne

Przygotowanie sie do zajec

Studiowanie literatury

Udziat w konsultacjach

Przygotowanie projektu / eseju / itp.

Przygotowanie sie do egzaminu / zaliczenia

Inne

460

LACZNY naktad pracy studenta w godz.

460

Liczba punktéw ECTS

16
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Miejsce na sprawozdanie z praktyki.



Miejsce na wpiecie:

- deklarac;ji

- umowy o realizacje praktyk

- zaswiadczenia o zatrudnieniu

- potwierdzenia odbycia praktyk



